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Тайпасы:________________адистиги____________________________
Факультети:_________________________________________________

Практиканын мөөнөтү:
Башталышы “_____” __________20_____ж. 
Аякташы  “_____” ____________20_____ж.
Практика өтүлүүчү жай ______________________________________
                                         (ишкананын аталышы)
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СТУДЕНТТЕРДИН ЭСИНЕ
1.  Студенттердин практикасы мамлекеттик стандарттагы талаптарга ылайык  квалификациялуу адистерди даярдоодо - профессионалдык билим берүү программаларынын милдеттүү негизги бөлүгү болуп эсептелет. Практиканын максаты – тандалган адистик боюнча өндүрүш шартында практикалык ык-машыгууларга ээ болуу жана окуу жайында алган теориялык билимдерин бышыктоо.
2. Практика өтөө учурундагы студенттин милдеттери: 
· Практиканын программасында каралган бардык тапшырмаларды аткаруу;
· Өндүрүштөгү (мекеме-ишканадагы) ички тартипке баш ийүү;
· Аткарыып жаткан иштерге жоопкерчилик менен мамиле кылуу жана жыйынтыгына штаттык кызматкерлер менен бирдей жооп берүү;
· Техникалык коопсуздук жана эмгекти коргоо эрежелерин сактоо;
· Системалык түрдө күндөлүктү толтуруу: күндөлүктөгү жазуулар программага жана графикке дал келүүсү керек.   
3.  Күндөлүк мекеме-ишканадан практика жетекчиси тарабынан күндө текшерилет жана практика аяктагандан соң отчет менен бирге кафедрага тапшырылат. 
4. Күндөлүк ЖАМУнун студенттеринин практикасы жөнүндөгү жобосуна ылайык түзүлгөн.  
Күндөлүгү жок студент отчетун коргоого киргизилбейт!  
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Практиканын жыйынтыгы боюнча студенттин пикири жана сунушу_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практикантка берилген кыскача мүнөздөмө
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Практиканын өтүлүшү боюнча корутунду
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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